


西宁市湟中区农业农村局
关于2025年法治政府建设情况报告
2025年，区农业农村局坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实习近平法治思想，紧紧围绕《西宁市湟中区2025年法治政府建设工作要点》，扎实推进法治政府建设各项工作，为全区农业农村高质量发展提供坚实法治保障。
一、推进法治政府建设的主要举措及成效
（一）持续完善工作推进机制，压实法治建设责任。严格落实党政主要负责人履行法治建设第一责任人职责，坚持以习近平法治思想引领法治政府建设，切实把党的领导落实到法治建设全过程各方面。全年召开专题会议研究法治建设工作4次，梳理涉农法治重点任务12项，实行销号闭环管理，“关键少数”尊法学法守法用法意识显著增强。运用法治思维推动工作的能力不断提升，严格执行重大行政决策程序，涉及涉农项目审批、补贴发放等重大事项，均在党组（扩大）会上充分征求意见、开展合法性审查，全年未发生因决策失误引发的矛盾纠纷。持续健全述法机制，积极推广“专题述法＋书记点评＋民主评议”模式，压实各党支部抓法治建设责任。
（二）持续促进依法行政全面落实，规范执法行为。对照农业农村领域重大行政决策事项范围，履行法定程序公布涉农补贴政策调整、重点产业发展规划等年度重大行政决策事项目录1批。聚焦农业投入品、农作物种子经营、私屠乱宰等开展专项执法行动8次，查处违法案件17起。联合市场监管部门开展“双随机、一公开”抽查市场主体66家。严格落实行政执法“三项制度”，执法公示率、记录率、重大执法决定法制审核率均按要求全部达到。推行包容审慎监管，对轻微违法行为依法采用“首违不罚”，全年作出柔性执法决定9件，引导行政相对人自觉守法。
（三）持续深化法治领域改革，提升治理效能。推进政务信息公开，主动公开涉农政策文件、审批流程、补贴发放等信息320余条，依法回应群众信息公开申请18件，保障群众知情权、参与权和监督权。强化全方位多维度监督，自觉接受人大监督、政协民主监督，积极配合相关部门开展涉农执法监督检查，全年整改各类问题6项。规范涉农案件移送流程，畅通行政复议渠道，积极配合区司法局做好涉农行政复议案件办理，全年参与行政复议案件2件，均依法依规提供相关证据材料，助力案件实质性化解。
（四）持续优化法治化营商环境，激发市场活力。严格落实涉企行政检查相关规定，推行联合检查、非现场执法，组织专业力量深入涉农企业开展法律政策宣传、风险排查等“一对一”服务12次，帮助企业防范法律风险18项。聚焦涉农行政审批事项，持续推进“两优一减”，29个涉农行政审批主项中，15个实现在线办理，网上可办率达54%。严格落实行政许可精简申报材料、压缩办理时限要求，切实提升为民服务效率。
（五）持续提升防范化解风险能力，维护社会稳定。落实“谁执法谁普法”责任制，开展农业法律法规“进农村、进企业”宣传活动16次，受众2800余人次。组织开展行政执法、营商环境政策等业务培训3次，提升行政执法人员法治专业能力。发挥法律顾问作用，开展法律咨询56次，审查涉农合同、文件27件，行政处罚案件29起，确保行政行为合法合规。组织农机安全、畜禽防疫等应急演练多次，提升依法处置突发事件能力。畅通12345、12315等投诉举报渠道，建立办理闭环管理机制，群众正常诉求办结率和群众满意度均达93%以上。
二、2025年度党政主要负责人履行推进法治建设第一责任人职责情况
深入学习习近平法治思想和相关法律法规，准确把握精神实质，将法治建设纳入我局年度工作计划，与其他重点工作同部署、同督查。适时召开党组会研究法治建设工作，及时解决法治建设中的重大问题，为法治工作提供了坚实的组织保障和决策支持。常态化用好用活党组（扩大）理论学习中心组学习、“三会一课”等有效载体，带头参加法治培训、专题学法活动6次，组织干部职工深入学习贯彻习近平法治思想及《中国共产党纪律处分条例》等法律法规，带动班子成员和全体工作人员尊法学法守法用法。建立“主要负责人牵头抓总、分管领导具体负责、各科室协同推进”的工作机制，将法治建设责任分解到岗、落实到人。定期开展法治建设专项督查，对工作推进不力的科室和个人进行约谈提醒，督促整改问题6项。在涉农项目审批、重大政策制定等工作中，坚持依法决策，主动听取法律顾问意见建议，全年召开重大事项合法性审查会议8次。严格执行领导干部述法制度，在年度考核中专题报告履行法治建设第一责任人职责情况，接受民主评议。
三、2025年度推进法治政府建设存在的问题及原因分析
一年来，我局法治政府建设取得了一定成效，但对标法治政府建设要求，还存在以下问题：一是法治思维运用不够充分。部分工作人员法律法规专业素养和执法能力有待进一步提升，运用法治思维处理涉农信访、项目推进等问题的能力不足，柔性执法、精准执法的方式方法有待丰富；二是行政执法规范化水平仍有提升空间。普法宣传形式单一，针对新型农业经营主体个性化普法服务不够精准。个别执法人员执法文书制作不够规范，执法全过程记录归档不够及时。
四、下一年度推进法治政府建设的主要安排
（一）深化法治理念引领。持续开展习近平法治思想和农业法律法规学习培训，组织专题培训不少于4场次，提升工作人员法治思维和依法办事能力。创新普法宣传形式，开展个性化、精准化普法活动20次，重点加强对新型农业经营主体的普法服务。
（二）规范行政执法行为。深入推进行政执法质量提升行动，加强执法队伍专业化建设，开展执法培训不少于3场次。规范执法文书制作和全过程记录归档，丰富柔性执法方式，提升执法规范化水平。
（三）优化法治化营商环境。持续推进政务服务“一网通办”，力争涉农行政审批事项全部实现在线办理。扩大涉企经营许可事项告知承诺制覆盖面，进一步压缩办理时限、精简办事材料。开展企业“法治体检”不少于15次，为涉农企业提供更加优质的法律服务。
（四）提升风险化解能力。加强基层调解力量建设，开展调解业务培训2场次，提升涉农矛盾纠纷化解能力。完善应急处置机制，开展应急演练不少于4次，提高依法应对突发事件能力。






[bookmark: _GoBack]




2
2
